Urzad Gminy Goszezyn Goszezyn, dnia 03.03.2017r.
ul. Badkowska 2

05-610 Goszezyn

tel. 486632260

Ogloszenic o naborze

Wojt Gminy Goszezyn oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:
WInspektor w Urzedzie Gminy Goszezyn ds. oswiaty, kultury, sportu i ochrony zdrowia™
ul. Badkowska 2, 05-610 Goszczyn.

LWymagania niezbedne:

. obywatelstwo polskie, z zastrzeZeniem art. 11 wst. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

pelna zdolnoéé do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

. brak skazania za przestepsiwo umysine scigane z oskarZzenia publicznego lub umysine
przesigpstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie wyzsze;

¢o najmniej 3 letni staz pracy w samorzgdzie gminnym;
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2. Wymagania dodatkowe:

|. znajomos¢ przepisbw prawnych regulujacych wustr6j i kompetencje samorzadu
gminnego.

2. znajomos¢ obslugi programow informatycznych niezbgdnych w pracy Urzedu min.
Aplikacji S10,

3. samodzielnosé, dyspozyeyjnodé, komunikatywnosé,

4. umiejgtnos¢ pracy w zespole 1 w sytuacjach stresowych,

5. prawo jazdy kat. B,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

. Opracowywanie projektu sieci i granic obwodéw publicznych szkél i przedszkoli
prowadzonych przez gming;

2. Wykonywanie zalecen kuratorium wynikajacych z nadzoru pedagogicznego;

3. Opracowywanie regulaminu konkursu 1 powolywanie komisji konkursowej na stanowiska
dyrektordw oswiatowych, kulturalnych i sportowych gminnych jednostek organizacyjnych;

4, Zalatwianie spraw zwigzanych z zakladaniem, przeksztalcaniem i likwidowaniem szkoly,
przedszkola:

5. Przedkladanie propozycji w zakresic wysokosci dotacji dia niepublicznych szkél
podstawowych, przedszkoli 1 gimnazjow;

6. Zatwierdzanic rocznego arkusza organizacyjnego szkol 1 przedszkoli;

7. Dokonywanie wspélnie z kuratorium oceny pracy dyrektorow;

8. Wydawanie zezwolen w sprawie indywidualnego nauczania ucznia;

9. Kontrolowanie organizacji wypoczvnku dzieci i mlodziezy prowadzonego na terenie
gminy;

10. Wspdldzialanie z wojewddzkim konserwatorem zabytkow w zakresie wlasciwego
uzytkowania obicktéw zabytkowych;

11. Prowadzenie rejestru instytucji kulturalnych;

12.Wspoldzialanie ze stowarzyszeniami zajmujacymi  sie  wspieraniem  inicjatyw
edukacyijnych;

13. Podejmowanie dzialan w zakresie zapewnienia odpowiednich $rodkéw na inwestycje
w zakresie oswiaty. kultury fizycznej i sportu i ochrony zdrowia;

14, Organizowanie dowozu dzieci do placdéwek oswiatowych:



15. Prowadzenie shyraw zwigzanych z ubieganiem si¢ nauczycieli o uzyskanie stopnia awansu
zawodowego nauc zyeiela mianowanego;

16. Sprawozdawczo4¢ z realizacji zadan oswiatowych;

17. Udzielanie pomocy socjalne] o charakterze socjalnym dla uczniow z terenu gminy
i wspolpraca ze szkolami w tym zakresie;

18, Podejmowani: inicjatyw majacych na celu popularyzacje sportu i rekreacji wsrod
mieszkancow Gminy Goszezyn przy wykorzystaniu bazy sportowej i rekreacyjnej znajdujacej
si¢ na terenie gmiry;

19. Sporzgdzanie planow, informacji i sprawozdan dotyczacych budzetu 1 jego realizacji
w dziedzinie sport 1;

20. Wspdlpraca z placdwkami szkolnymi, klubami sporfowymi
i stowarzyszeniami w przedmiotowym zakresie:

21. Inicjowanie dzialan na rzecz rozwoju bazy sportowej | rekreacyjnej na obszarze gminy,
22. Prowndzenie spraw zwiazanych z promocjy i ochrona zdrowia, w tym organizacja
profilaktyeznych badan | promocja zdrowia ludnosci:

23, Prowadzenie dokumentacji z zakresie tworzenia, przeksztaleania i likwidacji publicznych
placowek zdrowia

24, Przygotowywanie projeklow uchwal w sprawie opieki zdrowotnej,

25. Obstuga rady spolecznej przy publicznym zakladzie opieki zdrowotnej.

4. Warunki pracy :
- pelny etat
- praca biurowa przy komputerze
- zatrudnienie od 1 kwietnia 2017 r. na umowe o pracg.

5.Informacja dodatkowa:
- w miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia ninicjszego ogloszenia wskaznik 6%
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Goszezyn nie zostal osiagnigty.

6. Wymagane dokumenty:

1.List motywacyjry,

2. Curriculum vitae,

3.Kopie dokumem 6w potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe (oryginaty
do wgladu),

4 Kserokopie $wicdectw pracy lub innych dokumentow dotyczacych stazu pracy

i zatrudnienia,

5. Oryginal kwestjonariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, ktorego
wzor stanowi Zalzcznik Nr 1 do Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne) z dnia

28 maja 1996 roku w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodaweow dokumentacii

w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz. U, z 1996r. Nr 62 poz.286 ze zm.),

6.04wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do realizacii procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danyct osobowych (1. Dz U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustaws z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.). Dz U. 22016 r. poz. 902 ),

7.0éwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na objecie stanowiska, (w przypadku
zatrudnienia. kandydat zostanie skierowany na wstepne badania lekarskie do lekarza
medycyny pracy),

8. Odwiadczenie, z¢ osoba nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo umysine, (osoba
wybrana do zatiudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu aktualnego
zapytania o udzielenie informacji o osobie 2 Krajowego Rejestru Karnego),
9, Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnodei do czynnodci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

10. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego  stopienn  niepelnosprawnosci,  jezeli
kandydat zamiersa skorzystaé z uprawnienia, o kibrym mowa w art,13a ust.2 ustawy z dmia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902).



7. Termin i miejsce skladania dokumentiw:

|.Oferte oraz wszystkic wymagane dokumenty nalezy zlozyé osobiscie w godzinach pracy
Urzedu od 7 do 15" lub przeslac na adres Urzedu Gminy w Goszezynie, ul. Badkowska 2,
05-610 Goszezyn, w zamknigiej kopercie z dopiskiem: Nabér na stanowisko ,Inspektor
w Urzedzie Gminy Goszezyn ds. oswiaty, kultury, sportu i ochrony zdrowia™

do dnia 14 marca 2017 r. (decyduje data faktycznego wplywu oferty do Urzedu).

2. Oferty pracy ktore wplyng do wrzgdu po wyzej okredlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

3. Informacia o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacii
Publicznej Gminy Goszezyn www.bip.goszezyn.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Goszezyn,

4. Nabdr przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Goszezyn.
5. Osoby spehiajace warunki formalne zostang powiadomione telefonicznic o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, Zyciorys (cv) powinny byé
opatrzone klauzulg :

~Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w efercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osebowych (1j, Dz. 1. z 2016 r. poz 922 ) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (1j. Dz. U. 2 2016 1. poz. 902 ),







